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REGULAMIN

POLSKIEGO OSRODKA INFORMACJI TURYSTYCZNEJ
W BRUKSELI

Listopad 2007



Regulamin
Polskiego Grodka Informaciji Turystycznej w Brukseli

Rozdziat 1. Postanowienia ogoélne

§1

Polski Grrodek Informacji Turystycznej w Brukseli, zwany dal,Osrodkiem" dziata na
podstawie:
1) ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o Polskiej OrgamiiZeurystycznej (Dz. U. Nr 62,
p0z.689 z pén. zm. ), zwanej dalej ,usta
2) rozporzdzenia Ministra Gospodarki z dnia 1.06.2007 r.eam@pce rozporzdzenie
w sprawie nadania statutu Polskiej Organizacji $tygznej (Dz. U. Nr 107 , poz.
735),
3) zaradzenia Nr 6/06 Prezesa Polskiej Organizacji Tugstgj z dnia 25 maja 2006 r.
w sprawie nadania Polskiemu s@dkowi Informacji Turystycznej w Brukseli
(Belgia) regulaminu, zmienionego zamlzeniem Nr 11/07 Prezesa Polskiej
Organizacji Turystycznej z dnia 21 listopada 2007 r

§2

1. Osrodek jest weweirzng jednostly organizacyjp  Polskiej  Organizacji
Turystycznej, zwanej dalej ,POT", wykongj jej zadania za granjc
2. Osrodek jest jednostkorganizacyjg podporadkowary Prezesowi POT.

§3

=

Osrodek nie posiada osoboyed prawne;.
Osrodek jest samodzielnie bilangty sic jednostlg organizacyjp POT.
3. Osrodek dysponuje rachunkiem bankowym.

N

§4
Siedzily Osrodka jest miasto Bruksela .
Teren dziatania €odka obejmuje Krolestwo Belgii i Wielkie Ksitwo Luksemburga.

N =

§5
Osrodek uywa nazwy w ¢zyku francuskim w brzmieniu: ,OFFICE POLONAIS DE
TOURISME” oraz w ¢zyku flamandzkim w brzmieniu: ,POOL INFORMATIEBUREA
VOOR TOERISME”



§6

Osrodek ma prawo wykorzystywania kywania znaku logo ustalonego dla celéw promocji
Polski w dziedzinie turystyki.

Rozdziat 2. Zadania Grodka i formy ich realizacji.

§7

Osrodek na terenie swego dziatania realizuje zad®@®d, okrélone w ustawie oraz w
przepisach wykonawczych do ustawy.

§8

Do zada Osrodka naley promocja Polski w dziedzinie turystyki orazwaj polskiego
systemu informacji turystycznej za grapia w szczegolni:

1) ksztattowanie pozytywnego wizerunku Polski jako ucepodr@y turystow oraz
promowanie polskich produktow turystycznych,

2) inicjowanie i prowadzenie baflanarketingowych, zwjzanych z turystykwyjazdows do
Polski,

3) dziatanie na rzecz zekszenia obecrimi polskiej oferty na rynku dziatanias@dka,

4) udostpnianie i upowszechnianie informacji zawanych z podréy do Polski,

5) gromadzenie aktualnych informacji zwanych z rozwojem turystyki wyjazdowe]
do Polski,

6) gromadzenie informacji na temat dziataloo polskich firm turystycznych na
terenie jego dziatania,

7) przy realizacji zada Osrodek wspoipracuje z polskimi przedstawicielstwami
zagranicznymi na terenie dziatania.

§9

Dla realizacji zad& o ktorych mowa w 8§ 8, €bodek:

1) organizuje stoiska narodowe na targach | wystawatlrystycznych oraz
uczestniczy w targach i wystawach organizowanyeepmne podmioty,

2) organizuje imprezy promocyjne,

3) organizuje konferencje prasowe,

4) prowadzi kampanie promocyjnesnodkach masowego przekazu,

5) organizuje wyjazdy studyjne do Polski dla przedat@h srodkéw masowego
przekazu, braty turystycznej i przewmnikow,



6) organizuje seminaria i warsztaty robocze dla przedsieli brarry turystycznej i
przewanikéw oraz w nich uczestniczy,

7) gromadzi, udosgpnia i rozpowszechnia materialy promocyjne i infaogyjne o
Polsce,

8) opracowuje, wydaje, udagtnia i rozpowszechnia wtasne materiaty informacyjne

9) wykonuje we wilasnym zakresie badania marketingowb Fleca ich wykonanie
innym podmiotom,

10) udziela informacji turystycznej.

Rozdziat 3. Organizacja wewstrzna Osrodka.

§10

1. Dyrektor Grodka kieruje Grodkiem i reprezentuje go na zeytnz.

2. Dyrektor Grodka reprezentuje POT w granicach petnomocnictwzialdnych
przez Prezesa POT.

3. Dyrektora Grodka powotuje i odwotuje Prezes Polskiej OrganiZBerystyczne,;.

4. Zastpce dyrektora Grodka POT powotuje i odwotuje Prezes POT z wiasmiejatywy
lub na wniosek dyrektoradtbdka.

5. Dyrektor Grodka podlega Prezesowi POT, przed ktérym jest wifmrialny za
catoksztalt dziatalngi merytorycznej, organizacyjnej, mtyowej i finansowej Grodka.’

§11

1. Dyrektora Grodka na czas jego nieobeénbzastpuje Z-ca dyrektora, a jeli Z-ca
dyrektora nie zostat powotany, to dyrektoér@lka ustanawia zagistwo spérod
pracownikow Grodka, informugc o tym, Prezesa POT.

2. W przypadkach szczegolnych zgstwo dyrektora €odka mae ustanowd Prezes
POT.

3. Osoby zasgpujace dyrektora @odka, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przejmuj
wszystkie jego obowkeki i uprawnienia, z wwytkiem prawa do wydawania
wewretrznych  przepisow prawnych, zagania zobowjzaa finansowych i
podejmowania decyzji w sprawach kadrowych, chitygetnomocnictwo szczegblne
stanowi inaczej

§12

1. Do obowizkéw dyrektora ®odka naley realizacja zada Osrodka okrélonych w
rozdziale drugim oraz:

1) opracowywanie rocznych merytorycznych plandow pr&@§rodka oraz skladanie do
wiasciwych komdérek organizacyjnych Biura Prezesa POTesdwych sprawozdaz ich
realizacji, zgodnie z obowgzujgcymi w POT procedurami

2) sporazdzanie projektow plandéw finansowych si@dka zgodnie z obowzujgcymi
procedurami w POT,



3) zawieranie umow i porozuniig

4) dysponowanie limitami wydatkéw zgodnie z ich przezzeniem,

5) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zimala, nagradzania,
awansowania i karania pracownikéwr@dka w ramach posiadanych uprawnie

6) ustalanie zakresow oboyzkow stzbowych pracownikow €odka,

7) opisywanie zgodnie z oboydujagcymi procedurami dokumentow finansowych i
przekazywanie ich do Biura Organizacyjno-Finansaweg

8) egzekwowanie  wykonania  obagkéw  shbowych oraz przestrzegania
dyscypliny pracy w &odku,

9) sporadzanie i przesytlanie do Biura Organizacyjno-Finavesgo sprawozda
finansowych zgodnie z obogadujacymi procedurami,

10) ochrona tajemnicy gatwowej i shibowej.

2. Dyrektor Grodka wykonuje swoje zadania przy pomocy pracowmikatrudnionych w
Osrodku.

3. Dyrektor Grodka realizuje wydatki samodzielnie w ramach zetdzonego planu
finansowego, ponose przy tym odpowiedzialréé okreslong w odrgbnych przepisach.

§13

Dyrektor Grodka zatrudnia pracownikéw zgodnie z dckoeymi przez Prezesa POT
procedurami oraz z uwzglinieniem przepiséw prawa miejscowego.

Rozdziat 4. Mienie i gospodarka finansowa €odka.

§14

Mienie Gsrodka stanowi wiasrso POT.

§15

1. Osrodek nie prowadzi dziataldoi gospodarczej
2. Dziatalnag¢ Osrodka jest finansowana z dotacji lzetbwej i z dochodow POT.

§16

1. Osrodek dziata na podstawie rocznego planu finansoweg

2. Projekt planu finansowego spadza dyrektor Grodka, a zatwierdza Prezes POT.

3. Osrodek sporzdza sprawozdania finansowe i przekazuje je do BiDrganizacyjno-
Finansowego zgodnie z obaaujacymi procedurami.

§ 17



1. Osrodek prowadzi gospodagk finansowa, materiatovyq, lokalowg, mieszkaniow,
transportowy i rachunkowé¢ na zasadach oldlenych w obowizujacych w POT
procedurach.

2. Ksiegowas¢ Osrodka prowadzi Biuro Organizacyjno- Finansowe wrBauPrezesa POT.
3. Funkcg gtéwnego ksigowego Qrodka petni Gtéwny Ksigowy POT.

§18

1. Bilans i Rachunek zyskéw i strats@dka sporzdza Biuro Organizacyjno- Finansowe w
Biurze Prezesa POT.

2. Bilans i Rachunek zyskéw i strats@dka podpisw: Gtowny Ksegowy POT i Prezes
POT.

3. Dyrektor Grodka otrzymuje Bilans i Rachunek zyskéw i strat dioadomdci i
wykorzystania.

§19

Dyrektor Grodka wykonuje zadania w zakresie ustawy Prawo raefdoublicznych z
uwzgkdnieniem obowjzujacych w POT procedur w tym zakresie.

Rozdziat 5. Postanowienia kacowe

§ 20

Polaczenia, podziatu, przeksztatcenia i likwidacfr@dka dokonuje Prezes POT.



